Zalgcznik nr 1

Informacja o zasadach prieprowadzania badan profilaktycznych wykonywanych
przez Centrum Medycyny Profilaktycznej Sp. £ o.0. ul. Komorowskiego 12 w Krakowie w 2014 roku
dla placowek o$wiatowych z Dzielnic od I do X111 Miasta Krakowa

1. Dostepnos¢ badan:

Miejsce badan:

Centrum Medycyny Profilaktycznej Sp. z 0.0., ul. B. Komorowskiego 12, 30-106 Krakéw,
Miedzyzakladowa Przychodnia Medyeyny Praey nr 1

Nazwa Poradni, Pracowni Dostepnosé badan

Czynna w dniach Czynna w godzinach

Rejestracja medyeyny pracy
tel: 12 68-30-594

12 68-30-596 . Poniedziatek-Pigtek 7.00-17.00
12 68-30-556
Rejestracja telefoniczna od 11.00
Poradnia medycyny pracy Poniedziatek 7.45-17.30
Wtorek 8.00-18.00
Sroda 7.45-17.00
Czwartek 7.45-18.00
Pigtek 7.45-18.00
Poradnia laryngologiczna Poniedziatek 8.00-11.00
Wtorek 7.30-13.00
Sroda 7.30-12.50
Czwartek 7.30-12.50
Pigtek 7.30-11.00
Poniedzialek 7.30-13.30
Poradnia neurologiczna W Gk B0-T000
Sroda 7.30-11.15
Czwartek 9.00-13.00
Pigtek 7.30-12.30
Poradnia okulistyczna Poniedzialek 7.30-13.50
Wtorek 7.30-14.00
Sroda 7.30-13.30
Czwartek 8.00-12.50
Piatek 8.00-13.30
Poradnia psychologii pracy Poniedzialek-Pigtek 8.30-18.00
Pracownia RTG Poniedzialek-Piatek 8.00-16.00
Zakiad Diagnostyld Poniedziatek-Piatek 7.00-18.00
Laboratoryjnej

2. Organizacja udzielania §wiadczen
Pracownik ze skierowaniem z zakladu pracy zglasza si¢ do rejestracji ogdlnej do wyodrgbnionego stanowiska
dla obslugi wylacznie os6b z placowek objetych umows. Otrzymuje rozpis pracowni i poradni z podaniem
godzin wizyt. Maksymalny czas oczekiwania pracownika na otrzymanie ww. informacji wynosi 30 min. Jezeli
ilod¢ osob, ktére zglosily sig do wyodrgbnionego stanowiska w rejestracji ogélriej powoduje, ze czas
oczekiwania moglby by¢ diuzszy niz 30 min. - Zleceniobiorca zobowigzany jest do niezwlocznego uruchomienia
dodatkowepo stanowiska w rejestracji, tak aby limit czasu nie zostat przekroczony.
Powyiszy warunek dotyczacy maksymalnego czasu oczekiwania pracownika na otrzymanie informacji nie
obowigzuje w okresie od 15.08.2015r do 15.09.2015r.
Procedura badar profilaktycznych jednego pracownika zamyka sie najdalej w ciagu dwdch wizyt pracownika w
osrodku Zleceniobiorcy w nastgpujacych po sobie dniach powszednich.
Zleceniobiorca winien tak ustali¢ pracownikowi terminy poszczegdlnych badaif, aby jego pobyt na terenie
osrodka Zleceniobiorcy w ramach jednego dnia nie trwat dluzej niz:
- 4 godz. od momentu zarejestrowania - dla pierwszej wizyty pracownika w o$rodku  Zleceniobiorcy,
- 2 godz. od wyznaczonego lerminu pierwszego badania w danym dniu - dla drugiej wizyty
pracownika w osrodku Wykonawcy.

3. Tryb przekazywania zaswiadczen
Zaswiadczenie lekarskie o zdolnosci do pracy bedzie przekazywane przez Zleceniobiorce w dwach
egzemplarzach pracownikowi (jeden egzemplarz dla pracodawcy, drugi dla pracownika).




