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UMOWA POZYCZKI NA CELE MIESZKANIOWE
72 ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

Wdnit o, pomiedzy Pracodawcd : ......ovvvvevennnsss, w imieniu , ktérego dziala
Dyrektor Zespotu Ekonomiki O$wiaty w Krakowie .........oooieiiiunosiiiieeieeieeeeeeee e, "
a Pania/Panem ..., evereeee oot es et PESEL: sunvsivvssmivissanssnsi

zwanym dalej ,,pozyczkobiorcg” ZamiesZKaIYIM W .......o.coiviiveierieeieeeee e s oottt
zatrudnionym/emeryt lub rencista na Stanowisku............ocoeververererrenrerenann, W...
zostala zawarta umowa o nastepujacej tresci ’

§1
Pozyczkobiorca  o$wiadcza, ze zna tre$¢  obowigzujacego Regulaminu  gospodarowania $rodkami
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w czesci przeznaczonej na pomoc mieszkaniowa.

§2
Pozyczkobiorca dokonuje wplaty naleznych comiesigczny rat wraz z odsetkami, zgodnie z §3 niniejszej
Umowy.
na numer rachunku bankowego Zespolu Ekonomiki Oswiaty w Krakowie:
Pozyczkobiorca zatrudniony u Pracodawcy upowaznia Pracodawce dokonujgcego  wyplat uposazenia
do potracenia naleznych rat pozyczki wraz z oprocentowaniem wynikajacym z niniejszej umowy z
przystugujacego mu wynagrodzenia za prace, wynagrodzenia chorobowego lub zasitlu z ubezpieczenia
spolecznego, zgodnie z § 3 Umowy.

§3
Przyznana pozyczka podlega splacie w calosci. Rozpoczecie splaty pozyczki nastepuje od
dnid...oovoiiiiiinn, miesigcznie po: ....... zt (stownie oo ), ostatnia tj. .......
rata w kwocie ......... zt (slownie: ............... )} poczynajgc od podanego dnia splaty pierwszej raty przez
okres ..... miesiecy.

§4

W uzasadnionych przypadkach splata pozyczki moze byé zawieszona na ustalony okres, a w wypadkach
szczegdlnie uzasadnionych moze byé rozlozona na raty w nizszej wysokosci.

§5
Niesplacona kwota pozyczki wraz z przyslugujacym oprocentowaniem staje si¢ natychmiast wymagalna w
wypadku rozwiazania umowy o pracg lub stosunku pracy przez zaktad pracy bez wypowiedzenia z winy
pozyczlkobiorcy.,

§6
Rozwiazanie stosunku pracy lub umowy o prace bez winy pozyczlkobiorcy nie powoduyje zmiany warunkéw
udzielenia pozyczki, zawartych w niniejszej umowie .W takim przypadku Pracodawca reprezentowany przez
Dyrektora Zespot Ekonomiki Oswiaty w Krakowie ustali w porozumieniu z pozyczkobiorca /pisemnie/ sposéb
splaty.
W wypadku nie wywiazania sig pozyczkobiorcy ze splaty zadiuzenia przez okres 2. miesiecy, zadluzenie
splacajg porgczyciele.

§7
W przypadku rozwigzania umowy o prace przez pozyczkobiorce, pozyczkobiorca zobowigzuje sie do
niezwlocznego powiadomienia o tym fakcie Zespél Ekonomiki Oswiaty w Krakowie. W przypadku braku
powiadomienia nie ma zastosowania zapis § 5 niniejszej umowy, a niesplacona pozyczka staje sie natychmiast
wymagalna.

§8

Zmiana warunkéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemne] pod rygorem niewaznosci.

§9

W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie stosowne przepisy ustawy z dnia 4
marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (ti.: Dz.U. z 2012 r. poz. 592 z pézn. zm.),
Regulamin gospodarowania srodkami Zaldadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych



W czgsci przeznaczone] na pomoc mieszlkaniowa u Pracodawcow Stron Umowy o wspélnej dzialalnogci socjalnej
pracodawcdw oraz przepisy Kodeksu cywilnego.

§10 |
Umowa niniejsza zostala sporzadzona w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, ktére otrzymuja: Pozyczkobiorca
oraz 2 egzemplarze Zesp6t Ekonomiki O$wiaty w Krakowie.

§11
W razie nieuregulowania w terminie przewidzianym w niniejszej umowie przez pozyczkobiorce splaty
zaciagnigtej pozyczki ze srodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych porgczyciele wyrazaja zgode
jako solidarnie odpowiedzialni, na pokrycie naleznej kwoty wraz z odsetkami z ich wynagrodzenia za prace,
wynagrodzenia chorobowego lub $wiadczen z ubezpieczenia spotecznego, a takze z emerytury badz renty ..

§12
Na poreczycieli proponujg /wpisaé czytelnie/;

L/PANIG/PANA. ..occoeereeerererirernsersie st sa s eees st st sees e es s seee s s s e e s et s e PEEE] 1000055 0 smanennsesnmansase

Niniejszym o$wiadczam, ze znane mi sg warunki jakie powinni spelniaé poreczyciele pozyczek udzielanych ze
srodkéw Zaldadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

W razie nieuregulowania we wlasciwym terminie pozyczki  zaciagnigtej przez Pana/Panig
......................................................... ze  Srodkéw  Funduszu  wyrazamy zgodg, jako solidarnie
wspélodpowiedzialni, na pokrycie naleznej kwoty wraz z odsetkami,

-takze przez potracenie rat pozyczki z naszych wynagrodzen za prace, wynagrodzenia chorobowego lub zasillcu
z ubezpieczenia spolecznego zgodnie z podpisanym o$wiadczeniem stanowiacym zalgeznilk do niniejszej
umowy®

- z naszych emerytury/ rent lub innych dochodow **

Oswiadczam, iz znam tresé umowy pozyczki zaciagnigtej przez ww. Pana/Pania w dniu ...........

Podpisy poreczycieli:

Stwierdzam wlasnorgczno$é podpisu poreczycieli

/podpis i pieczgc osoby upowaznionej/

/podpis pozyczkobiorcy/ /pieczec i podpis Dyrektora zaktadu
pracy pozyczkobiorcy/

*= dotyczy porgezycieli pracownikdw Pracodawcy udzielajacego pozyczki,
**- dotyczy porgezycieli emerytow/rencistéw




44 §12

Decyzja komisjiz dn. ..................... BETOROEIIE s cones8843 80 s s 58 st |
R pesel .o,
ze Srodkdéw Zaldadowego Funduszu Swiadezen Socjalnych pozyczke w WySOKOSCH ..ovevvune i zi
N B tromstes RSt e B S e /
Oprocentowang w wysokosci 1% Przypadajace] kWoty, OdSetki «...........cccvvverooenreeoo zt.
Przyznana pozyczka podlega splacie w calosei okres ... wratachpo ....................... zl

) miesigcznie i ostatnia rata ... 24, poczynajac od dnia ..............................

Katarrma Fatuszewska
porn = 2687



Zatacznik do umowy*;

OSWIADCZENIE
Oswiadczam, ze wyrazam zgode na potracenie z mojego wynagrodzenia, wynagrodzenia chorobowego,
$wiadczen z ubezpieczenia spolecznego lewoty na pokrycie niesplaconych przez pozyczkobioree Panig / Pana
. rat pozyczki mieszkaniowej wraz z odsetkami ktérej jestem poreczycielem zgodnie z
harmenogramem splat przedstawionym ponizej.
Harmonogram splat:

. 1 m-c, do zwrotu ..........., zl, pozostaje kwota .............. zl;

. 2 m-c, do zwrotu ............ zl, pozostaje kwota .............. zl;

. 3 m-c, do zwrotu ............ zl, pozostaje kwota ............. zl;

. 4 m-c, do zwrotu ............ zl, pozostaje lewota ............. zl;

. 5 m-c, do zwrotu ............ zl, pazostaje kwota ............. 7k

. 6 m-c, do zwrotu ............ zl, pozostaje kwota ............. zl;

. 7 m-c, do zwrotu ............ zl, pozostaje kwota ............. Zl;

. 8 m-c, do zwrotu ............ zl, pozostaje kwota ............. zh

. 9 m-c, do zwrotu ............ zt, pozostaje kwota ............. zh;

. 10 m-¢, do zwrotu .......... zl, pozostaje kwota ............. z1;

. 11 m-c, do zwrotu .......... zl, pozostaje kwota ............. zh

. 12 m-c, do zwrotu ......... zl, pozostaje kwota .............. zl;

. 13 m-c, do zwrotu .......... zt, pozostaje kkwota .............. zt;

. 14 m-c, do zwrotu .......... zl, pozostaje kwota .............. zh;

. 15 m-c, do zwrotu .......... zt, pozostaje kwota .............. zl;

v 16 m-c, do zwrotu ........... zl, pozostaje kkwota .............. zh;

. 17 m-c, do zwrotu ........... zl, pozostaje kwota ............... zl;

. 18 m-c, do zwrotu ............ zl, pozostaje kwota ............... zk;

. 19 m-c, do zwrotu ........... zl, pozostaje lewota .............. zt;

. 20 m-c, do zwrotu ............ zl, pozostaje kwota ............... zl;

. 21 m-¢, do zwrotu ............ zl, pozostaje kwota ............... zt;

. 22 m-c, do zwrotu ............. zl, pozostaje kwota ................ zh;
. 23 m-c, do zwrotu ............ zl, pozostaje kwota ................ zl;
. 24 m-c, do zwrotu ............ zt, pozostaje kwota ............... z;
. 25 m-c, do zwrotu ............. zl, pozostaje lewota ........o.vn.. zh
. 26 m-c, do zwrotu ............ zl, pozostaje kwota ................ zl;
. 27 m-c, do zwrotu ............. zl, pozostaje kwota ............... zk;
. 28 m-c, do zwrotu ............. zl, pozostaje kwota .............. zt;
. 29 m-c, do zwrotu ............. zt, pozostaje kwota ............... zl;
. 30 m-c, do zwrotu ............. zl, pozostaje lkwota ............... zi
. 31 m-c, do zwrotu ............. zl, pozostaje kwota ................ zh,
. 32 m-c, do zwrotu ............. zl, pozostaje kwota ................ zt;
. 33 m-c, do zwrotu ............. zl, pozostaje kwota ........cvu.. zl;
. 34 m-c, do zwrotu ............. zl, pozostaje kwota ............... zt;
. 35 m-c, do zwrotu ............. zl, pozostaje kwota ................ zh:
. 36 m-c, do zwrotu ............. zl, pozostaje kwota ................ zt

Kwota wynagrodzenia wolna od potracen — zgodnie z art. 91 § 2 Kodeksu Pracy.

(data i podpis poreczyciela) (data i podpis poreczyciela)
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