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Ustawa Karta Nauczyciela w artykule 42c méwi, ze nauczyciela zatrudnionego
w pelnym wymiarze zaje¢ obowiazuje pigciodniowy tydzien pracy. W codzienne;
praktyce oznacza to, ze wszelkie czynnodci zwigzane z praca nauczyciel musi wyko-
na¢ w ciagu pieciu roboczych dni tygodnia. Tymczasem coraz czesciej docieraja do
nas informacje, ze w placéwkach o§wiatowych przepis ten jest tamany. Bardzo cze-
sto zdarza sie, ze w sobote, czasern w niedzielg czyli w szostym a nawet siodmym
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dniu tygodnia nauczyciele zobowigzywani sa do przybycia do pracy. Najczesciej sa
to festyny, familady, parafiady 1 inne tego typu ,,wynalazki”. Zdarzajg si¢ tez organi-

NEGATYWNA OPINIA ZNP

O PROJEKCIE ZMIAN W KARCIE

Podsumowujac toczaca sie w ZNP, w ramach konsultacji spolecznych, dyskusje
nad rzadowym projektem nowelizacji ustawy Karta Nauczyciela, Prezes Naszego
Zwiazku Stawomir Broniarz stwierdzil, ze zmiany zaproponowane przez MEN nie
majg charakteru projakosciowego i sa motywowane wzgledami ekonomicznymi.
Préba ich wdrozenia zdestabilizuje zawod nauczyciela oraz przyczyni si¢ do istot-
nego obnizenia jego spolecznej rangi. Za najgrozniejsze w skutkach dla statusu za-
wodowego nauczycieli Zwiazek uwaza zmiany dotyczace postgpowan dyscyplinar-
nych 1 awansowych. Natomiast dla sytuacji materialnej nauczycieli zagrozeniem jest
nowy system liczenia plac przez samorzady. Z informacj uzyskanych w wyniku
szerokich konsultacji wynika, Zze nauczyciele nie akceptuja tych zmian, a skala nie-
zadowolenia z kolejnej szkodliwej reformy jest ogromna.

Wkrétce przedstawimy przyjete przez ZNP scenariusze postgpowania majace na

zowane przez szkole/przedszkole uroczystosci rocznicowe czy ,.ku czd” a takze
imprezy organizowane przez instytucje samorzadowe, w ktérych udzial nauczycieli
jest ,,obowigzkowy”. Dochodzg do tego takze wielodniowe wycieczki, czy tzw.
,»zlelone szkoly”. Otrzymali$my tez kilka niepokojacych sygnatéw o prébach orga-
nizowania szkoleniowych zebran rad pedagogicznych w sobote.

Przepis ustawy jest jednoznaczny 1 nie wymaga interpretacjil Zatem jesh nauczyciel
pracowal w ktéryms z tygodni przez szes$¢ dni, musi mu to zosta¢ zrekompenso-
wane przez udzielenie innego dnia wolnego. W kazdym z wymienionych wyzej wy-
padkow postepowanie jest analogiczne.

Naszym zdaniem nalezy unikac organizowania pracy nauczycielom w szostym czy
siodmym dniu tygodnia, gdyz z natury rzeczy trudno jest pozniej tak zorganizowaé
zajecia, by udzieli¢ nauczycielom naleznej rekompensaty. Jesli natomiast dyrektor
zdecyduje si¢ na zajecie pracy kolejnego dnia tygodnia musi zapewni¢ im, jak
wspomniano wyzej, inny wolny od pracy dzief.

celu przeciwdziatanie forsowaniu niekorzystnych zmian.
Przypominamy o calodobowym bezptatnym ubezpieczeniu wszystkich
pracujacych cztonkéw ZNP od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
Jesli przydarzyt Ci sig¢ jaki$ uraz zglos to biurze naszego Oddziatu.
Otrzymasz odszkodowanie!

PRIYPOHIMANY O COTYGODNIOWYCH DYZURACH

W SIEDZIBIE ODDZIALU ul. Sokolska 13 pok. 22

Szezegdly opinii ZNP o projekecie zainteresowani snajdg pod adresent:
httt) [ /swww.znp.edu.pl/element/1810/Projekt ustawy o zmianie ustawy Karta Nauczyciela
oraz m'ektorych innych ustaw

WSZECHSTRONMA POMOC DLA CZLOMKOW ZNP

Przypominamy, ze czlonkom Naszego Zwigzku zrzeszonym w Oddziale Krakéw-
Podgorze zapewniamy mozliwos¢ BEZPEATNEGO korzystania z: poradnictwa
prawnego, obejmujacego wszystkie dziedziny prawa, swiadczonego przez naszych
prawnikow, porad z zakresu pragmatyki zawodowej §wiadczonych przez niekwe-
stionowany autorytet w tej dziedzinie kol. Teres¢ Glowiriska, poradnictwa z za-
kresu ubezpieczen spotecznych (ZUS), pomocy psychologicznej, wsparcia fa-
chowcow z zakresu nierdwnego traktowania i mobingu, fachowego wsparcia
w awansie zawodowym, udziatu przedstawiciela zwigzku w procedurze zwiazanej
Z Oceng pracy.

GZY PRACOWHICY AIO DOSTANA PODWYZKI

Podczas spotkania z Zastegpca Prezydenta Miasta Krakowa ds. Edukac]l Panem Ta-
deuszem Matuszem prezesi Oddzialéw Miejskich ZNP zwrécili sig¢ z prosba
o spowodowanie, by w budzecie Krakowa na rok 2014 zaplanowano $rodki na
podwyzke wynagrodzen tej grupy pracownikéw. Pan Prezydent przyjal zwiazkows
argumentacj¢ 1 obiecal, ze zrobi wszystko co lezy w Jego mozliwosciach, by pienia-
dze na ten cel zostaly zapewnione.

PRAWNIKA -W SRODY od 15 do 17

PSYCHOLOGA -W CZWARTKI od15do 17

ZAPRASZAMY czlonkow ZNP

na siatkdwke, tenis stotowy, Nordic Walking, Ptywanie, Fitness

BANK POCZTOWY ZAPRASZA

Do skorzystania z oferty atrakcyjnego kredytu dla cztonkéw ZNP!
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