FUNDUSZ SOCJALNY
1. Każdy z pracowników – nie zależnie od stanowiska pracy, okresu i wymiaru zatrudnienia, ma prawo do korzystania z pomocy z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych.

2. Zgodnie z Ustawą o ZFŚS – jedynym kryterium przy przyznawaniu pomocy jest sytuacja życiowa, rodzinna i materialna wnioskodawcy.
3. Każdy z pracowników może starać się w roku kalendarzowym:

· raz w roku o ZAPOMOGĘ SOCJALNĄ

· raz w roku o DOFINANSOWANIE DO WYPOCZYNKU DZIECKA

· raz w roku o DOFINANSOWANIE DO WYPOCZYNKU PRACOWNIKA

· w wypadkach losowych o ZAPOMOGĘ LOSOWĄ
W przypadkach wyjątkowo ciężkiej sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej pracownik może starać się o zapomogę socjalną dwukrotnie w ciągu roku:
· samotni rodzice

· rodziny wielodzietne (czworo i więcej dzieci)

· niepełnosprawność członka rodziny

4. Komisja socjalna rozpatrująca wnioski o pomoc z ZFŚS zbiera się raz na kwartał.            W roku 2015 planowane są posiedzenia zgodnie z poniższym harmonogramem:

	
	termin składania wniosków
	termin komisji

	I kwartał
	25.02.2015
	5 marca 2015

	II kwartał
	03.06.2015
	11 czerwca 2015

	III kwartał
	27.08.2015
	03 września 2015

	IV kwartał
	29.10.2015
	05 listopada 2015


5. Wnioski przyjmowane są cały rok i rozpatrywane na najbliższym posiedzeniu od dnia           wpływu na dziennik podawczy ZEO (dział socjalny) zgodnie z harmonogramem terminów składania wniosków i posiedzeń komisji.
Wnioski  złożone po 29 października (ostatnie posiedzenie komisji 05.11.2015) przechodzą na kolejny rok i będą rozpatrywane na pierwszym posiedzeniu 
Przyznane świadczenia zostaną wpisane w kartotekę pracownika w roku, w którym odbędzie się posiedzenie komisji!!!
6. Do wniosku należy załączyć dokumenty 
a)poświadczające wysokość     dochodu na osobę w rodzinie. Mogą to być:
· zaświadczenie z urzędu skarbowego o wysokości dochodów wnioskodawcy                         i współmałżonka za rok poprzedzający złożenie wniosku (wydawane bezpłatnie)
· PIT 37, PIT 36, PIT 40, PIT 28, PIT 16A (w zależności od źródła dochodu)
Do członków rodziny liczonych do średniej wliczamy:

· wnioskodawcę

· współmałżonka

· dzieci będące na utrzymaniu wnioskodawcy do 18 lat, a jeśli się uczą do 25 lat 
Fakt kontynuowania nauki przez dziecko należy udokumentować:

· kserokopia legitymacji szkolnej lub studenckiej

· zaświadczenie ze szkoły lub uczelni

b) oświadczenie o sytuacji rodzinnej wnioskodawcy, składane na druku zał nr 6 do Regulaminu 

W przypadku braku udokumentowanych dochodów – świadczenia nie będą przyznawane!!

7. W przypadku zmiany wysokości dochodu lub zmiany sytuacji rodzinnej (w ciągu roku), wnioskodawca zobowiązany jest do zgłoszenia tego faktu i ponownego przeliczenia dochodu.
§ 9 pkt. 11 Regulaminu: „ Osoba uprawniona, która otrzymała świadczenie w oparciu o nieprawdziwe dokumenty lub oświadczenia,  traci prawo do korzystania z funduszu przez kolejne 5 lat oraz zobowiązana jest do zwrotu przyznanego świadczenia wraz z ustawowymi odsetkami.”

Dział Socjalny ZEO
ul. Fatimska 8

pokój nr 5

tel. 12-641-44-74

wew. 339 lub 311

