ROK XXII

Uwf?&ff;gsr) LIKWIDOWARIE STOLOWEK SZKOLHYCH

W ramach wielkiej kampanii oszczedno$ciowej w szeSciu szkolach

i podstawowych i dwéch gimnazjach likwidowane sa stoléwki szkolne. Maja
.RM A zostaé zastapione ajencjami. Zywienie przejma firmy zewnetrzne, niezalezne od
dyrektora, nie podlegajace jego kontroli. Koszty tych oszczednos$ci poniosg w tym
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wypadku uczniowie 1 ich rodzice. Ci ktérych bedzie na to sta¢ zaplaca za obiad
minimum 100% wigcej o ile nie drozej. Wielu rodzicéw bedzie musialo z cieplego
positku dla swoich dzieci zrezygnowaé. Z informacji, ktére docieraja do nas

wnosimy, ze w wielu wypadkach likwidacja odbywa si¢ bez petnej konsultacji

Od kilku tygodni Pan Prezydent Jacek Majchrowski spotyka si¢ z matymi - z rodzicami! Naszym zdaniem dzialania takie sa niezwykle szkodliwe. Brak
grupkami dyrektorow 1 rodzicéw z poszczegdblnych typéw placéwek o$wiatowych. taniego, cieplego positku, obniza znacznie funkcje opiekuricze szkoly. ZNP
Obecnie rozmawia z dyrektorami przedszkoli. Scenariusz poszczegdlnych spotkan zdecydowanie przeciwstawia si¢ takim dzialaniom. Zarzad Oddzialu zobowiazat
jest taki sam: Pan Prezydent opisuje trudng sytuacje budzetu miasta i przyczyny, prezesa Oddziatu 1 przezesow ognisk do poinformowania o zamiarach dyrekeji
ktére do tego doprowadzily. Informuje o potrzebie oszczedzania w tych trudnych rodzicéw dziec korzystajacych ze stolowki.
czasach jednak daje nadziej¢, ze w budzecie miasta moga znalez¢ sie Srodki, ktore Likwidacja stoléwki nie uratuje budzetu Krakowa. Niewielkie osczednodci
pozwola na normalng spokojng prace. Pan Prezydent podkresla, ze nawet braki bu- z tego tytulu nie poprawia takze w istotny sposéb finanséw placéwki. Natomiast
dzetowe nie moga wplywacé na poziom bezpieczefistwa dzieci znajdujacych sie pod szkody spoleczne spowodowane takimi dzialaniami beda znaczne 1 nie do
opieka szkoly. Informuje takze, Ze jesli zabraknie pienigedzy na funkcjonowanie naprawienia.
placéwki to konieczna kwota zostanie dotozona. Apelujemy tez do wszystkich cztonkéw naszego zwiazku o przylaczenie

Prezydent swoje a czes¢ dyrektorow swoje. Obserwujemy specyficzny wyscig si¢ do akgji informujacej rodzicéw o zamiarach dyrekcji szkol, ktérych dziatania
majacy na celu dokonanie maksymalnie najwickszych oszczednosci. Niestety, likwidatorskie dotycza. W tym przypadku rodzice dzieci korzystajacych z zywienia
oszczednoscl te osiagane s3 kosztem pracownikéw 1 kosztem obnizenia standardu powinni mie¢ decydujacy glos. Unowoczesniane wysitkiem podatnikéw kuchnie nie
oferowanego dzieciom i ich rodzicom. ... a przeciez Pan Prezydent obiecal, ze po- moga stac si¢ biznesem dla garstki spryciarzy, kosztem tych, dla ktérych kuchnie
trzebne pieniadze si¢ znajda. 1 stotéwki budowano 1 wyposazano.

MNIEISZY WYMIAR = WNIEJ PRACY ~ OFERTA KOLOWN DLA DZIECI| NEODZIELY

W niektorych przedszkolach w zwiazku z ,,zalecanym” przez wydzial eduka- Kotobrzeg: turnus 16 dniowy 1290 =t : :

.. . o . . . ; Szczegolowe informa-
cji oszczedzaniem, dyrektorzy wymusili na nauczycdelach zgode na ograniczenie turnus 15 dniowy 1230 z1. o weblisseToreadhy,

wymiaru zatrudnienia. Pomijajac caly szereg niedogodnosci i strat ktére poniosa Grecja -Riwiera Olimpijska: turnus 12 dniowy 1590 zl.

nauczyciele w z.wiaczku z tym, nalezy wziqé: pod uwage rowniez 1 to, Z.e pensum dy- E@) @ R A D N [I@ TW @ P R AW [NI E

daktyczne to nie wszystko. Czas pracy, ktéry zgodnie z art. 42 KN nie moze prze-

kracza¢ 40 godzin tygodniowo dotyczy zatrudnionych w pelnym wymiarze. Jesh Przypominamy, ze w kazda §rode w godzinach od godz. 15% do 17 mozna

wymiar zmniejszony jest o jaki§ procent. Zatem o ten sam procent zmniejszy¢ nale- korzystaé z porad prawnika w siedzibie naszego Oddzialu przy ul Sokolskiej.

zy maksymalny czas pracy poza pensum... Prawnicy ZNP przyjmuja réwniez cztonkéw naszego zwigzku w siedzibie Okregu
Podobnie, wielu pracownikom administracji i obstugi dyrektorzy Malopolskiego przy ul. Karmelickiej. Harmonogram dyzuréw na stronie

-z powodow jak wyzej- obnizaja wymiar etatu oraz proporcjonalnie wynagrodzenie. www.krakow.znp.edu.pl.

Na razie nikt nie wspomnial o tym, ze obnizajac wynagrodzenie nalezy koniecznie @

zmieni¢ przydzial czynnosd zmniejszajac 1loS¢ obowiazkow. Tak na wsgelks wypadek S Z K@ L E N "E P R E Z E S W @ @ N I]S K

prypomitnanty o tym. W poniedziatek 4 czerwca odbedzie si¢ calodzienne szkolenie prezesow

. ognisk. Zatrudnianie i rozwigzywanie z nauczycielami 1 pracownikami placéwek

K@ [ﬁ] [l@@ Z{iy© [h] [r@ {F@ [rm u T@ F@Zﬂ o§wiatowych bardzo czgsto obarczone jest wadami prawnymi. Najwyzsze] klasy

autorytet w dziedzinie prawa pracy wyjasni wszelkie watpliwosci 1 pomoze nam

Trwa kampania Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego, majaca na celu latwo wady te wykrywaé i eliminowac. Przypominamy: obecnos¢ wszystkich
wyrazenie naszego sprzeciwu wobec nieprzemySlanych 1 pospiesznie prezesdéw ognisk jest obowigzkowa.

wprowadzanych reform w edukacji.

Wydaje: Zarzad Oddzialu ZNP Krakéw - Podgorze. www.podgorze.znp.edu.pl; e-mail: podgorze@znp.edu.pl

tel. / fax.: 12-656-34-56; tel.: 12-656-26-77; mobile/sms 609-321-029 [ Naktad nr 11/508) -140 egzemplarzy]




